CARTA DESCRIPTIVA (FORMATO MODELO EDUCATIVO UACI VISION 2020)

I. Identificadores de la asignatura

Instituto: ICSA Modalidad: Presencial
Departamento: Humanidades
Créditos: 8
Materia:
Pedagogia |
Programa:
Licenciatura en
Educacion Caracter: Obligatoria
Clave:C1S600202
Tipo:
Monogréfico
Nivel: Principiante
Horas: 64 Teoria: 64 Practica: 0
Il. Ubicacion
Lecturay
Redaccio
Antecedentes: n Clave ClS1667
Técnicas
de
Investigacion Clave CIS1003
Pedagogi
Consecuente: all Clave CIS6003




lll. Antecedentes

Conocimientos: Conocimientos previos necesarios para la comprension del contenido de este
curso: Técnicas de lectura y redaccién, técnicas de investigacion documental, curso de
introduccidn a la Licenciatura en Educacion y sus terminales.

Habilidades: Habilidades y destrezas de lectura y escritura, dominio de técnicas para investigar,
asi como el producto del curso introductorio a la carrera de Educacion y sus terminales.
Busqueda, analisis y organizacion de informacion, elaboracién de hip6tesis. Argumentacién
mediante lenguaje oral y trabajo en equipo.

Actitudes y valores: Actitud positiva y proactiva para el trabajo tanto individual como colectivo,
teniendo como ejes rectores de dichas conductas, el respeto, la honestidad académica, la
tolerancia y la responsabilidad compartida, en congruencia con los preceptos institucionales de
caracter ético-académico-profesionales enarbolados y promovidos por la Universidad Auténoma
de Ciudad Juarez.

IV. Propositos Generales

Los propdsitos fundamentales del curso son: Crear en el alumno un medio ambiente
propicio que le permita comprender los conocimientos basicos de la Pedagogia, estimulando un
espiritu critico-reflexivo de la teoria y la practica, a través de la observacioén y la socializacion.

V. Compromisos formativos

Conocimientos: Basicos, profesionales, practicos, de cultura local y global, asi como
humanisticos.

Habilidades: De pensamiento, informativas, de autodeterminacion, de aplicacion del
conocimiento, deportivas y culturales, en la comprension de lecturas extranjeras y para el uso de
nuevas tecnologias.

Actitudes y valores: Respeto, honestidad, responsabilidad, actitud critica, compromiso social,
autodeterminacion, valores estéticos e identidad cultural.




VI. Condiciones de operacion

Salén habilitado
para el trabajo
colaborativo

Espacio:

Laboratorio: No aplica
sillas,

pizarrones.

Poblacion: 25-35

Material de uso frecuente: Proyector de acetatos, candn, computadora portatil, rotafolio,

television y reproductor de videos

Condiciones especiales: No aplica

Mobiliario: Mesas redondas,

escritorio,

VIl. Contenidos y tiempos estimados

Temas Contenidos Actividades Evaluacion
1.1 Dinamica de Ensefianza: Trabajos en clase y

UNIDAD | encuadre. -Presentacion del docente a través de una | extraclase......... 2%
Introduccion a 1.2 LaPedagogiayla dindmica de socializacidn.
la Pedagogia Educacién -Descripcion por parte del maestro de la

(analisis de importancia y trascendencia de la
3 sesiones conceptos desde materia. Asistencia y

sus origenes -Entrega del cuestionario “Quién soy yo”. Participacion.... 2%
(12 Horas) epistemoldgicos). | -Revisidn del contenido temético del

1.3 Breve Historia de
la Educaciony la
Pedagogia.

La Educacidn,
objeto de estudio

de la Pedagogia.

1.4

curso.
-Seleccidn (de manera conjunta con los
educandos) de la conduccidn del curso, asi
como de de los lineamientos y parametros
de evaluacion.

-Elaboracidn del contrato pedagodgico.
-Entrega y explicacion de | material




UNIDAD II
Relacién de la
Pedagogia con
otras ciencias y
disciplinas

4 sesiones

(16 Horas)

2.1 La Pedagogia,
analisis biopsicosocial
del hombre.

2.2 La Filosofia de la
Educacidon como Saber
Filosoéfico.

2.3 Sociopedagogia.
2.4 Psicopedagogia.

2.5 Didactica.

impreso sobre los conceptos y
antecedentes histdricos de la Pedagogiay
la Educacion, sustentado en diversas
fuentes bibliograficas.

-Conformacidn de equipos de trabajo y
distribucién de los temas a exponer.

Aprendizaje:
-Participacion individual en la dinamica de
presentacion.
-Contestacidn del cuestionario “Quién soy

”

yo”.
-Integracidn de equipos transitorios para
la presentacion del primer tema sobre
conceptos de Pedagogia y Educacion (por
medio de exposicion fragmentada del
documento previamente entregado).
-Elaboracién de dos lineas del tiempo
paralelas en relacidn a la historia de la
Pedagogia y la Educacion.

-Participacion del alumnado en actividad
plenaria de cierre.

Ensefianza:

-Creacién de equipos de trabajo
permanentes y distribucidén azarosa de las
unidades a exponer.

-Explicacidn de los objetivos de la Unidad.

Aprendizaje:

-Exposicion por equipo de tematicas
contenidas en la unidad 2

-Participacion de los alumnos en el juego
“loteria pedagdgica”, en donde se
reforzardn las ciencias y disciplinas que se
relacionan con la Pedagogia, asi como sus
respectivos campos de estudio.
-Elaboracion de un mapa conceptual
sobre el contenido del tema.
-Retroalimentacion en plenaria de mapa
conceptual, incluyendo cuestionamientos
que induzcan a la reflexién y analisis del
contenido del mismo.

Trabajos en clase y

extraclase............. 2%
Asistencia y
Participacion........ 2%

Primer examen
parcial (Unidad |




UNIDAD Il
Educacion,
Culturay
Sociedad

3 sesiones

(12 Horas)

UNIDAD 1V
Agencias
Educativas

2 sesiones

(8 Horas)

3.1 Concepto de
Sociedad y Cultura.

3.2 Relacién de los
conceptos de
Educacidn, Culturay
Sociedad.

3.2.1 Multiculturalismo
3.2.2 Aculturalismo
3.2.3 Crisol cultural
3.2.4 Capital cultural

3.3 Factores sociales
condicionantes
(geograficos,
econdmicos, politicos,
etc.)

3.4 Escolarizacion y
desescolarizacion. El
papel de la escuela.

4.1 Educacion Formal

4.1.1 Sistema Educativo
Mexicano

4.1.2 Organizacion
escolar publica y privada

4.2 Educacion Informal

4.2.1 Educacion popular

4.2.2 La familia

Ensenanza:

- Explicacion y participacidon conjunta con
educandos en técnica de lluvia de ideas, a
fin de generar un ambiente propicio para
el tratamiento de los temas de esta
unidad.

Aprendizaje:

-Exposicion por equipo de los contenidos
considerados en esta unidad (con apoyo
de recursos didacticos que pongan en
juego su creatividad).

-Elaboracidn de un crucigrama,
conteniendo los temas y términos
esenciales de la Unidad Ill.

-Grupalmente se elaborard un ensamble
del mosaico cultural existente en nuestro
pais y en el mundo.

-Presentacion en del ensamble cultural a
sus compaferos de Programa.

Ensefianza:
-El docente hara la entrega de un
cuestionario previo a la clase, donde
incluira las siguientes preguntas:

a. ¢éQué esla Educacion Formal,

qué es la Educacion Informal
y qué es la Educacion No
Formal?

b. ¢éCudles son algunas
ventajas y desventajas que
se encuentran dentro de

Trabajos en clase y

extraclase............. 2%
Asistencia y
Participacion........ 2%

Trabajos en clase y

extraclase............. 2%
Asistencia y
Participacion........ 2%

Segundo examen
parcial (Unidad Il




UNIDAD V

4.2.3 Medios masivos de
comunicacion

4.2.4 Laiglesia

4.3 Educacion No

Formal

5.1 Teorias del

estas tres modalidades?

c. Escribe tu opinidn personal
al respecto.

-Se inicia la clase induciendo la
participacién con las respuestas de sus
cuestionarios y concluye con una
discusion controversial en relacién a las
opiniones personales.
-El docente proporcionara al alumno un
documento con informacidn relevante
sobre los conceptos y caracteristicas
esenciales de la Educacion Publicay
Privada.
—Se solicitard al alumno realice la lectura
correspondiente del mismo, elaborando
un cuadro comparativo de los dos
conceptos objeto de estudio.
—Cierre de la actividad:

a) Discutir en mesas redondas de

trabajo Qué y Como se aprende
dentro de cada una de las
agencias educativas propuestas
en clase. Cerrar la actividad con
la participacién plenaria del
grupo.

Aprendizaje:

-El alumno debera responder el
cuestionario que previamente le
proporcioné el profesor. Asi mismo
participara en la discusién plenaria del
grupo.

-Leer el documento con el tema de “La
Educacion Publica y Privada en México”
que le proporciond el profesor y realizar
un cuadro comparativo de los dos
conceptos y participar en la discusién
plenaria.

-Participar en las mesas redondas de
trabajo en la discusién de qué y como se
aprende de las Agencias Educativas vistas
en clase y de la misma manera en el cierre
plenario del grupo.

Trabajos en clase y

extraclase............. 2




Teoria
Pedagdgica

4 sesiones

(16 Horas)

Aprendizaje.

5.2 Teorias dela
Ensefanza.

5.3 El Ensefiante.

5.3.1 La funcién
mediadora del docente
y la intervencion
educativa.

Ensefanza:

-Por medio de una lluvia de ideas y de
manera grupal, se establecerad la
diferencia entre una Teoria de aprendizaje
y una de ensefianza.

- Se transmitira la pelicula “la sociedad de
los poetas muertos” y se solicitara un
analisis reflexivo de la misma, en funcién
del tipo de maestro en ella retratado.

-Se pedira a los educandos indagar desde
diferentes perspectivas pedagodgicas, los
diversos roles que al docente se le han
asignado.

-Se hara llegar al alumnado el siguiente
cuadro a fin de ser llenado con los datos
correspondientes.

Momen- Teorias Repre- Critica

to del sentantes | personal/

Proceso Aporta-
cion al
ambito
educa-
tivo

Aprendi-

zaje

Ensefian-

za

-Organizacion de equipos para exponer los
diversos planos de la formacién docente
(conceptual, reflexiva y practica) y realizar
una dramatizacidn relacionada con las
caracteristicas de la Escuela Nuevay la
Escuela Tradicional.

-Solicitud de la estructuracion de un
proyecto final individual (Ensayo).

Aprendizaje:

-Participacion activa de los alumnos en el
establecimiento de las diferencias entre
Teoria del aprendizaje y Teoria de la
ensefianza.

-Elaboracidon de un analisis reflexivo sobre
la pelicula “la sociedad de los petas
muertos’

-Los alumnos enumeraran las
caracteristicas de los tres mejores
profesores que han tenido y
ejemplificaran situaciones que reflejen
dichas caracteristicas.

-Por equipos discutiran en relacion a los
factores que participan en el proceso de
aprendizaje y en funcion de las
Competencia Docentes del siglo XXI.
-Llenado del cuadro de las Teorias de
Ensefianza y Aprendizaje, previa lectura
de las siguientes tematicas:

Asistencia y
Participacion........ 2%

Presentacién

Proyecto final..... 30%




b)

c)

Teorias del aprendizaje:
Conductismo y Teorias cognitivas
(Piaget, Vigotsky).

Teorias de la ensefianza:
Aprendizaje por descubrimiento
de Bruner, Instruccionales
(Bandura Y Gagné), Aprendizaje
Significativo de Ausubel.

-Dramatizacién de las caracteristicas y
roles del docente y educandos en la
Escuela Nueva y Escuela Tradicional.
-Elaboracién de un Ensayo relacionado
con alguna problematica educativa de
actualidad (Trabajo individual).

VIIl. Metodologia y estrategias didacticas

Metodologia Institucional:

a)

b)

Elaboracion de ensayos, monografias e investigaciones (segun el nivel) consultando

fuentes bibliograficas, hemerograficas y en Internet.

Elaboracion de reportes de lectura en articulos en lengua inglesa, actuales y relevantes.

Estrategias del Modelo UACJ Vision 2020 recomendadas para el curso:

Aproximacién empirica a la realidad

Busqueda, organizacion y recuperaciéon de informacion

Comunicacién horizontal
Descubrimiento
Ejecucion-ejercitacion

Eleccion, decision

Evaluacion

Experimentacion

Extrapolacion y trasferencia
Internalizacion

Investigacion

Meta cognitivas

Planeacion, previsién y anticipacion
Problematizacién

Proceso de pensamiento logico y critico




p) Procesos de pensamiento creativo divergente y lateral
q) Procesamiento, apropiacion-construccion

r) Significacién generalizacion

s) Trabajo colaborativo

IX. Criterios de evaluacion y acreditacion

a) Institucionales de acreditacion:
Acreditacion minima de 80% de clases programadas

Entrega oportuna de trabajos

Pago de derechos

Calificacion ordinaria minima de 7.0
Permite examen de titulo: no

b) Evaluacion del curso
Acreditacion de los temas mediante los siguientes porcentajes:

Aspectos a evaluar Porcentaje
Exadmenes Parciales 40%
Trabajos en clase y 10%
extraclase
Presentacion grupal 10%
Asistencia y Participacion 10%
Proyecto Final 30%
Calificacion Final 100%




X. Bibliografia

A) Bibliografia obligatoria
A.K.C. Ottaway, Educacion y sociedad, pp. 161-163.
Buber, Martin, ;Qué es el Hombre?, pp. 76-78.

De Alba, Alicia. Teoria y educacion. En torno al caracter cientifico de la educacion, México,
UNAM-CESU, 1990.

De la Mora Ledesma José Gpe. Esencia de la Filosofia de la Educacién, Ed. Progreso.
Hegel, Enciclopedia I. La Filosofia.

Madrid, Salvat. La nueva pedagogia 1975, "Problemas pedagdgicos actuales (axiolégicos,
estructurales y metodologicos)” pp.28-36.

M. Garcia Morente y J. ZaragUeta B., Introduccién a la Filosofia, p. 125.
Ramirez Gasca, Gustavo. Pedagogia | y Il. México, Mipliformas, 1991 pp. 9-30.

Suarez Diaz, Reynaldo. La educacion, 2da. edicion, Editorial Trillas, México, D.F. septiembre
2002.

B) Bibliografia complementaria y de apoyo

Avila Penagos, Rafael. Fundamentos de Pedagogia: Hacia una comprension del saber
pedagdgico, Colombia, Editorial Cooperativa Editorial Magisterio, 2007, pp. 212.

Benner, Dietrich. La Pedagogia como ciencia. Teoria reflexiva de la accién y la reforma de la
praxis, Barcelona, Editorial Pomares-corredor, 1998.

Chapela, Luz Maria. Saberes en Movimiento. Reflexiones en torno a la educacién, Nostra
ediciones, 12. edicién, México, 2007, pp. 102.

Lopez, Yustos, Alfonso. Introduccidn a la educacion, Puerto Rico, Puertorriquefas editores,
1994, pp. 40- 155.

Traveset Vilagines, Merce. La Pedagogia Sistémica: Fundamentos y practica, Editorial Grao,
12. edicion, Espana, 2007, pp. 140.

X. Perfil del docente

Experiencia minima de tres aflos como docente universitario.




Licenciatura y/o maestria en el area de la educacion.

Gusto por la investigacion educativa.

XI. Institucionalizacion

Responsable del Departamento: Mtro. Ramon Chavira Chavira
Coordinador/a del Programa: Mtra. Claudia Urista Artolozaga
Fecha de elaboracién: Noviembre de 2008

Elaboro: Academia de Pedagogia

Fecha de redisefio: Febrero de 2011.

Redisefid: Academia de Pedagogia




